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Gioia del Colle, 08/07/2024 

Ai Collaboratori Scolastici in servizio  

Al sito web www.iclosapiosanfilipponeri.edu.it  

Agli Atti del progetto PNRR 2.1 Formazione digitale 
 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Titolo dell’avviso: Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

Codice avviso: M4C1I2.1 – 2023 – 1222                         Codice del Progetto: M4C1I2.1 – 2023 – 1222-P-34030 

Descrizione dell’avviso: realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi 

generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali Dig Comp 2.2 e 

DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1 – 13 (formazione di almeno 650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA 

entro il 31/12/2024).  

Linea di investimento: M4C1I2 – Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico. 

Progetto “Formati per il futuro nella "Losapio - San Filippo Neri"”.  

CUP: E64D23002160006 

Avviso per i collaboratori scolastici. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 59 del 1997 con all’oggetto la "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n.275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di 
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coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le 

regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 66 del 12 aprile 2023; 

VISTO l’accordo di concessione prot. prot. 34030 del 23/02/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e 

del Merito e l’Istituzione Scolastica I.C “Losapio – San Filippo Neri” per la regolamentazione dei 

rapporto di attuazione, gestione e controllo relative al progetto “Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali”  CUP: E64D23002160006 , identificativo 

del progetto M4C1I2.1 – 2023 – 1222-P-34030. 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2024 prot. 2534 del 27/03/2024 del progetto 

autorizzato;  

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 08/02/2024 

con delibera n. 334;  

CONSIDERATO che il progetto dovrà essere attuato nelle annualità 2023/24 e 2024/25; 

CONSIDERATO che per l’attuazione delle azioni progettuali previste dal progetto in oggetto 

risulta necessaria l’attività svolta dai collaboratori scolastici;  

CHIEDE 

al personale in indirizzo di dichiarare la propria disponibilità a svolgere attività aggiuntive, oltre il 

proprio orario di servizio, al fine della realizzazione dei percorsi previsti dai Progetti PNRR 2.1 di 

cui all’oggetto.  

Le attività didattiche dei PNRR in oggetto si svolgeranno nel pomeriggio dei giorni lavorativi nelle 

sedi dell’Istituto, secondo l’orario che sarà definito. 

Si invita il suddetto personale ATA, in caso di accettazione, a compilare la dichiarazione di 

disponibilità (All. A) e a consegnarla al protocollo della scuola, insieme alla Dichiarazione di 

assenza di conflitto d’interesse (DSAN) entro e non oltre il 15 settembre 2024. 

 

Il progetto suddetto prevede la rendicontazione a costi standard secondo la quale l'effettivo 

finanziamento concesso è in funzione delle ore di presenza registrate dagli alunni corsisti e non dei 

costi realmente sostenuti. Potrebbe, pertanto, verificarsi la circostanza per cui, in caso di 

insufficienza di fondi, l'Istituto possa retribuire soltanto una parte delle ore aggiuntive svolte ferma 

restando la fruizione a recupero dell'eventuale eccedenza.  

La mancata presentazione della scheda secondo le modalità ed entro il termine predetto sarà 

considerata quale indisponibilità ad assumere l’incarico in oggetto.  

 

Pubblicità           Il presente avviso è pubblicato: 

- all’Albo on line e nella sezione PNRR presente sul sito Istituzionale di questa Istituzione 

Scolastica www.iclosapiosanfilipponeri.edu.it 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Vincenzo Stea 
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